Kryteria oceny:

INFRASTRUKTURA SPOLECZNA (projekty ,, miekkie”):

1. Wykorzystanie infrastruktury na rzecz rozwoju spotecznosci lokalnej.

a) generowanie miejsc z dostepem do Internetu i nowych technologii, wspieranie tworzenia
nowych, innowacyjnych e-ustug

b) wielokierunkowosé projektu (réznorodni adresaci projektu)

c) wzrost zatrudnienia spotecznosci lokalnej, generowanie miejsc pracy

d) wykorzystanie istniejgcej infrastruktury w celach poprawy jakosci zycia spotecznosci
lokalnej

e) dziatania na rzecz likwidacji barier w rozwoju przedsiebiorczosci

f) tworzenie polityki na rzecz rownego traktowania bez wzgledu na pte¢, wyznanie,
pochodzenie, itp.

2. Innowacyjnosc¢ zastosowanych rozwigzan (na rzecz spotecznosci lokalnych).

a) wykorzystywanie, upowszechnienie oraz zmniejszanie mentalnych barier
wykorzystywania nowych rozwigzan i technologii

b) inwestycja ukierunkowana na B+R (Badanie i Rozwdj), wspotpraca z jednostkami
badawczymi

c) promocjairozwdj e-ustug

3. Wptyw projektu na rozwijanie zdolnosci spotecznych (efektywne przystosowanie
do srodowiska spotecznego)
(rozwdj potencjatu spotecznego)

Wptyw projektu na:

a) ksztattowanie postaw prospotecznych i umiejetnosci wspdtpracy

b) ksztattowanie kreatywnosci i postaw przedsiebiorczych

c) wzrost umiejetnosci, kompetencji pozwalajgcych na zwiekszenie szans na rynku

pracy
d) ksztattowanie postaw proekologicznych i wspierajgcych zréwnowazony rozwaj

g) ksztattowanie postaw na rzecz rownego traktowania kobiet i mezczyzn oraz bez
wzgledu na wyznanie, pochodzenie, itp.
e) wzrost integracji spotecznej — wigczenie grup dyskryminowanych i

marginalizowanych spotecznie, przeciwdziatanie wykluczeniu



4. Nawigzanie partnerstwa z lokalnymi podmiotami i aktywnymi cztonkami
spotecznosci lokalne;.

a) wspodtpraca z organizacjami pozarzgdowymi

b) wspodtpraca z sektorem administracji publicznej, w tym samorzgdami lokalnymi

c) wspdtpraca z organizacjami przykoscielnymi i zwigzkami wyznaniowymi

d) wspdtpraca z aktywnymi cztonkami spotecznosci lokalnej, liderami, artystami, o
uznanym dorobku na rzecz spotecznosci lokalnej itp.

e) wspodtpraca z lokalnymi przedsiebiorcami
*wybor

5. Przygotowanie projektu wg. zasad empowermentu.

a) promocja podejmowanych dziatan, zwigzanych z projektem, skierowana do réznych
grup spotecznych

b) identyfikacji potrzeb réznych grup mieszkarnicow i konsultacje z poszczegdlnymi
grupami spotecznymi mieszkancow

c) wigczenie réznych grup spotecznych w proces podejmowania decyzji dot. projektu i
jego planowania

6. Wptyw projektu na poziom partycypacji spoteczne;.

a) wzrost jakosciowy - korzysci wynikajgce ze wspotpracy, wzajemna nauka i wzajemne
oddziatywanie wszystkich uczestnikow projektu

b) wazrost ilosciowy - zwiekszenie udziatu mieszkaricow w procesie podejmowania
kluczowych decyzji i rozwigzywania probleméw lokalnych (w tym udziat w wyborach,
zebraniach czy konsulatach spotecznych)



